zatgcznik 1 do Zarzgdzenia Dyrektora Szkoty
im. Janusza Kusocinskiego w Dolsku
z dnia 29 stycznia 2024 r.

Standardy Ochrony Matoletnich
w Szkole Podstawowej

im. Janusza Kusocinskiego w Dolsku
- polityka oraz procedury

Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez Szkote Podstawowg
im. Janusza Kusocinskiego w Dolsku jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego
najlepszym interesie. Cztonkowie personelu Szkoty traktujg dziecko z
szacunkiem oraz uwzgledniajgce jego potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przez cztonkdw personelu wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek
formie. Personel Szkoty, realizujgc te cele, dziata w ramach obowigzujgcego
prawa, przepisow wewnetrznych danej placéwki oraz swoich kompetencji.
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Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

e Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow

Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z
pozn. zm.)

» Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78,
poz. 483 z pdzn. zm.)

e Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz. 1359)

e Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny
i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z pdzn. zm.)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j (t.j. Dz.
U.z 2021 r. poz. 1249).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138
z péin. zm.).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 1375 z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1360 z pdin. zm.) -art. 23 24

e Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j.
Dz. U.z 2023 r. poz. 1550 z pézn. zm.).
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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1

1. Standardy Ochrony Dzieci w Szkole Podstawowej im. Janusza
Kusocinskiego w Dolsku, zwane dalej Standardami, okreslaja:

a. zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim
a personelem placowki lub organizatora, a w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone wobec matoletnich;

(on

.zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu
matoletniego;

c. procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien
o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego,
zawiadamianie sgdu opiekunczego oraz w przypadku instytucji,
ktére posiadajg takie  uprawnienia, osoby odpowiedzialne
za wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty”;

d. zasady przegladu i aktualizacji Standardow;

e. zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie
personelu placéwki lub organizatora do stosowania Standardéw,
zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz
spos6b dokumentowania tej czynnosci;

f. zasady i sposdb udostepniania rodzicom albo opiekunom
prawnym lub faktycznym oraz matoletnim Standardow do
zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania;

g. osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach
zagrazajgcych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia;

h. sposdb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych
lub zgtoszonych incydentéow lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego.

2. Ponadto Standardy okreslaja:
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a. wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w
szczegoblnosci zachowania niedozwolone;

b. zasady korzystania z urzagdzen elektronicznych z dostepem do sieci
Internet;

c. procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i
zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie;

o

. zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu
krzywdzenia.

§2

llekro¢ w niniejszej Standardach jest mowa o:

1. szkole, jednostce — nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowg im.
Janusza Kusocinskiego w Dolsku;

2. dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Szkoty Podstawowej
Janusza Kusocinskiego w Dolsku;

3. pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobe zatrudniong na
podstawie umowy prace, mianowania powotania lub umowy cywilno-
prawnej. Osoby pracujgce w szkole dzielg sie na pracownikéw
pedagogicznych i niepedagogicznych;

4. praktykancie — nalezy przez to rozumiec jest osobe odbywajgcg praktyke
zawodowg w Szkole Podstawowej Janusza Kusociniskiego w Dolsku;

5. wolontariuszu — nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra dobrowolnie

i Swiadomie oraz bez wynagrodzenia angazuje sie w prace na rzecz
Szkoty Podstawowej Janusza Kusocinskiego w Dolsku;

6. dziecku — nalezy przez to rozumieé osobe do 18 roku zycia, uczeszczajaca
do Szkoty Podstawowej Janusza Kusocinskiego w Dolsku, przyjeta w toku
postepowania rekrutacyjnego, po dopetnieniu wszelkich niezbednych
formalnosci przez Rodzicéw;

7. rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.
Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentac;ji dziecka,

w szczegolnosci jego przedstawiciel ustawowy (rodzic/prawny opiekun)

lub inna osoba uprawniona do reprezentacji na podstawie przepiséw
szczegotowych lub orzeczenia sadu;
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8. osobie odpowiedzialnej za Internet — nalezy przez to rozumiec przez to
dyrektora Szkoty Podstawowej Janusza Kusocinskiego w Dolsku lub
wskazanego przez niego pracownika sprawujgcego nadzor nad
korzystaniem z Internetu na terenie szkoty przez dzieci oraz za
bezpieczenstwo dzieci w Internecie.

9. danych osobowych dziecka — nalezy przez oto rozumie¢ wszelkie
informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka;

10. krzywdzeniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢ — kazde zamierzone lub
niezamierzone dziatanie oraz zaniechanie dziatan ze strony osoby
dorostej, ktore ujemnie wptywa na rozwdj fizyczny lub psychiczny
dziecka (definicia WHO). Krzywdzenie dzieci to tez bezczynnosc
spoteczenstwa lub instytucji, a takze rezultat takiej bezczynnosci, ktory
ogranicza rowne prawa dzieci i zaktéca ich optymalny rozwdj. Mozna
wyrdznic¢ nastepujgce wymiary zjawiska krzywdzenia dziecka:

a. przemoc psychiczna — przymus, grozby, obrazanie, wyzywanie,

krytykowanie, straszenie, szantazowanie, krzyczenie,
wysSmiewanie, lekcewazenie, karanie ciszg/milczeniem, izolacja,
itd.

b. przemoc fizyczna — szarpanie, kopanie, popychanie, policzkowanie,
przypalanie papierosem, bicie rekg przy uzyciu przedmiotow,
klaps, stosowanie nadmiernej sity przy przytrzymywaniu dziecka,
itd.

c. przemoc seksualna — gwatt, wymuszanie pozycia seksualnego,
wymuszanie nieakceptowanych zachowan seksualnych,
przekraczanie granic fizycznosci dziecka, dotyk bez jego zgody, itd. d.
przemoc ekonomiczna — unikanie ptacenia alimentdw,
zakazywanie cztonkowi rodziny pracy lub edukacji w celu zdobycia
zatrudnienia, przywfaszczanie do swoich celéw wspdlnych
Srodkdw na utrzymanie rodziny, itd.

e. zaniedbanie — gtodzenie, niedostarczanie odpowiedniej iloSci
jedzenia, nieodpowiednia higiena lub jej brak, niezgtaszanie sie z
dzieckiem do lekarza (gdy tego wymaga), brak leczenia mimo
zalecen lekarzy, niedopilnowanie w kwestii edukacji, brak
przejawiania zainteresowania, w jaki sposéb dziecko spedza wolny
czas, jaki ma zainteresowania, problemy oraz potrzeby,
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alienacja rodzicielka — ograniczenie kontaktu i izolowanie dziecka
od drugiego rodzica, odcinanie drugiego rodzica od informacji
dotyczagcych dziecka, wymazywanie drugiego rodzica z zycia
dziecka, niszczenie zdje¢ i pamigtek, przedstawianie drugiego
rodzica w zltym swietle, zakazywanie dziecku swobodnego
mowienia i wyrazania mitosci do drugiego rodzica;

cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i
komunikacyjnych. Podstawowe formy zjawiska to nekanie,
straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie Ilub
rozsytanie osmieszajgcych, kompromitujacych informacji, zdjec,
filmow z uzyciem sieci oraz podszywanie sie w sieci pod kogo$
wbrew jego woli.

11. przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo
powtarzajgce sie umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce
przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub
dobra osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a.

narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia,
zdrowia lub mienia;

naruszajace jej godnosé, nietykalnosé cielesng lub wolnos¢, w
tym seksualng;

powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym,
wywoftujgce u tej osoby cierpienie lub krzywde;

ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéw

finansowych lub mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania
samodzielnosci finansowe;j;

. istotnie naruszajace prywatnos$¢ tej osoby lub wzbudzajgce u

niej poczucie zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym
podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej.
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Rozdziat Il

Zasady rekrutacji personelu

§3.

Rekrutacja cztonkéw personelu Szkoty odbywa sie zgodnie z zasadami
bezpiecznej rekrutacji personelu:

1.

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Dolsku

zatrudnia osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje do pracy z
dzieémi. Aby sprawdzi¢ powyzisze, szkota podczas rekrutacji zgda
nastepujacych informacji:

a. wyksztatcenie,
b. kwalifikacje zawodowe,
c. przebieg dotychczasowego zatrudnienia kandydata.

Szkota moze prosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji
od poprzedniego pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktéra
takie referencje moze wystawi¢. Podstawg dostarczenia referencji lub
kontaktu do bytych pracodawcéw jest zgoda kandydata/kandydatki.
Niepodanie takich danych w swietle obowigzujgcych przepisow nie
powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci np.
odmowy zatrudnienia wytgcznie w oparciu o te podstawe.

. Przed dopuszczeniem pracownika do wykonywania obowigzkow

zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, leczeniem lub opiekg nad nimi
Szkota sprawdza osobe zatrudniong w Rejestrze Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym.

Wydruk z Rejestru przechowywany jest w aktach osobowych pracownika
lub analogicznej dokumentacji dotyczacej wolontariusza/osoby
zatrudnionej w oparciu o umowe cywilnoprawna.

. Jednym z wymogdw zatrudnienia nauczyciela jest przedstawienie przez

kandydata zaswiadczenia o niekaralnosci uzyskiwanego z Krajowego
Rejestru Karnego. Nauczyciel nie moze by¢é bowiem skazany
prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne:
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a. przestepstwo,
b. przestepstwo skarbowe (art. 10 ust. 5 pkt 4 Karty Nauczyciela).

Z tego wzgledu jeszcze przed zatrudnieniem dyrektor zgda od nauczyciela
przedstawienia informacji o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (art.
10 ust. 8a Karty Nauczyciela). Nie ma takiej koniecznosci jedynie wéwczas, gdy
nauczyciel jest ponownie zatrudniany w tej samej szkole, a przerwa w
zatrudnieniu nie przekroczyta 3 miesiecy. W przypadku niemozliwosci
przedstawienia informacji z KRK pracownik zobowigzany jest do ztozenia
osSwiadczenia o niekaralnosci oraz toczacych sie  postepowania
przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych.

6. Kazdy przyjmowany pracownik zostaje zapoznany z niniejszymi

procedurami. Pracownik potwierdza to podpisaniem oswiadczenia o
zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich, ktére stanowi
zatqcznik nr 1 do niniejszego dokumentu.

Rozdziat Ill
Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem Szkoty a dzieémi

§4

1. Nadrzednym celem wszelkich dziatan podejmowanych przez personel
Szkoty jest promowanie dobra Dziecka i jego najlepszego interesu.

2. Personel traktuje kazde Dziecko z szacunkiem, dbajgc o jego godnos¢ oraz

potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek
formie wobec Dziecka.

3. Personel zobowigzany jest przestrzega¢ obowigzujgcego prawa oraz
wewnetrznych przepiséw szkoty w tym zakresie. Zasady tworzenia
bezpiecznych relacji z dzieémi obowigzujg wszystkich pracownikow,
stazystdow oraz wolontariuszy i sg potwierdzone przez podpisanie
odpowiedniego o$wiadczenia.

4. Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem okreslajg, jakie zachowania i
praktyki sg niedozwolone w pracy z dzie¢mi, a ich przestrzeganie przez
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wszystkich pracownikéw szkoty moze zmniejszy¢ ryzyko krzywdzenia
dzieci.

5. Zasady bezpiecznych relacji s3 dostosowane do realiow funkcjonowania
szkoty i dotyczg nastepujacych obszarow:

a. kontakt fizyczny z dzieckiem, ktory jest zjawiskiem nieuchronnym.
Przyktadowe formy takiego kontaktu, to:

— pomoc w czynnosciach zwigzanych z wyjsciem na spacer,

— odprowadzenie do swietlicy lub na ptywalnie,

— W zajeciach sportowo-rekreacyjnych,

— czynnosciach pielegnacyjnych, higienicznych dzieci
mtodszych,

— reagowanie na potrzeby emocjonalne szczegdlnie dziecka
mtodszego np. poprzez przytulenie sie do dorostego, itp.;
kontakty tego typu sg dozwolone w obecnosci oséb trzecich,
przestrzeniach otwartych, pomieszczeniach
monitorowanych, co w razie watpliwosci stuzy¢é powinno ich
obiektywizaciji,

— stanowcze interwencje  wychowawcze  prowadzone
w bezposrednim kontakcie fizycznym s3 dopuszczalne
w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia dotyczacych:
konfliktbw  pomiedzy  podopiecznymi (rozdzielenie
zwasnionych, przytrzymanie, obezwtadnienie), dziatan
z zakresu pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe

zwigzane z udzieleniem pierwszej pomocy), zagrozenia lub
paniki spowodowanej czynnikami zewnetrznymi (pozar,
intensywne  zjawiska  atmosferyczne, niebezpieczne
zachowania osoéb trzecich itp.).

b. komunikacja werbalna z dzieckiem powinna byé pozbawiona akcentow
wrogich, arogancko — agresywnych, ztosliwie — ironicznych, wulgarnych.
Taka komunikacja nie moze:

— wzbudzaé w dziecku poczucia zagrozenia (grozby, wyzwiska,
krzyk);
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— obnizaé, niszczy¢ poczucia wartosci (np. wyzwiska, krzyk,
negatywne ocenianie, reakcja nieadekwatna do sytuacji,
wzbudzanie poczucia winy),

— upokarzac (publiczne wyszydzanie, naigrywanie sie,
osmieszanie),

— naruszac granic (nie zachowywanie odpowiedniego
dystansu,  obcesowosc, podteksty o charakterze
erotycznym),

c. rowne traktowanie  polegajgcego na obdarzaniu takg samg troska
i uwagg wszystkie dzieci, co oznacza, ze niedozwolone jest:

— wylaczne skupianie uwagi na wybranych dzieciach
z jednoczesnym ignorowaniem potrzeb innych,

— nieuzasadnione dawanie  przywilejow tylko wybranym
i pozbawianie ich pozostatych,

— nieréwne i niesprawiedliwe przydzielanie zadan —
nieadekwatne do mozliwosci i wieku,

— zwalnianie z wykonywania obowigzkow -
w nieuzasadnionych sytuacjach,

— godzenie sie, brak reakcji na nieformalng hierarchie
grupoway,

— dominacja w grupie przez negatywne jednostki, ustalanie
przez nie i wdrazanie nieformalnych zasad,

— przyzwolenie na wykorzystywanie mtodszych i stabszych
wychowankéw przez silniejszych;

d. kontakty bezposrednie i online z dzieckiem poza szkotg powinny byc¢:

- wczesniej omoéwione w gronie kadry zespotu, miec
zaakceptowany plan, cel,

- scisle powigzane z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych,

opiekunczo-wychowawczych  (np.  towarzyszenie w
realizowanych poza Szkota waznych dla dziecka

wydarzeniach wymagajgcych wsparcia osoby dorostej,
zorganizowane przez Szkote wyjazdowe formy wakacyjne,

itp.),
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dokumentowane  (zapisy w  dokumentacji  pracy
wychowawczej, mozliwos¢ wykonania  kopii/wydruku
korespondencji mailowej, sms-owej, zapisdw na portalach
spotecznosciowych),

odbywad sie w miare mozliwosci z wykorzystaniem sprzetu
stuzbowego,

niedopuszczalne jest utrzymywanie takich kontaktéw celem
zaspokojenia przez dorostego wtasnych potrzeb spotecznych
lub emocjonalnych, namawiania do zachowan niezgodnych
z prawem, dajacych poczucie bycia faworyzowanym,
wyroznianym.

e. transport, przemieszczanie sie i warunki noclegowe:

organizacja ,bezpiecznej drogi do i ze szkoty”
z uwzglednieniem wieku, poziomu dojrzatosci spotecznej
i samodzielnosci dziecka,

organizacja transportu, noclegu poza szkotg powinna by¢
uzasadniona (np. wyjazd na wycieczke szkolng, zawody),

opieka nad dzieémi w sytuacjach wyjazdowych zapewniona
przez wiecej niz jedng osobe,

przy organizacji noclegu i zakwaterowania brane pod uwage
jest pokrewienstwo, relacje i pte¢ podopiecznych

odbywac sie kazdorazowo za zgoda rodzicow/opiekundéw
prawnych dziecka.

f. czynnosci higieniczno-pielegnacyjne:

majga stuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu,

wykonywane w odpowiednich warunkach zapewniajgcych
uszanowanie intymnosci w tego typu czynnosciach,

niedozwolone sg zachowania obcesowe naruszajgce
prywatnosc i intymnosg,

aktywnos¢ pracownika powinna by¢ poprzedzona zgoda
wychowanka, a jej zasadnos¢ powinna by¢ uzalezniona od
stopnia samodzielnosci dziecka i wczesniej z nim oméwiona,
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- ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny
by¢ stopniowalnie poprzedzone kontaktem stownym,
odbywac sie w miare mozliwosci w obecnosci osdb trzecich i
by¢ jednoznacznie uzasadnione (zagrozenie dobra lub
bezpieczenstwa dziecka, grupy);

g. dyscyplinowanie dziecka definiowane jako narzedzie ,informacji

zwrotnej”, komunikujgce dzieciom, ze ich postawa w danej sytuacji nie

jest wtasciwa, sprzeczna z oczekiwaniami i/lub nieefektywna; dyscyplina

ma pobudza¢ do uczenia sie, a nie powodowac krzywde dziecka; wigze

sie ze stawianiem granic, ksztattowaniem trwatego system wartosci,

adekwatnego poziomu samooceny oraz umiejetnosci podejmowania

trafnych decyzji; niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania

majace na celu upokorzenie, ponizenie oparte na wykorzystywaniu

przewagi:

fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, $rodkéw
przymusu bezposredniego, krepowanie, izolowanie;
uniemozliwianie realizacji podstawowych potrzeb
fizjologicznych — pozbawianie snu, pokarmu, ekspozycja na
zimno, ciepto itp.; prace fizyczne nieadekwatne do mozliwosci,
dopuszczanie sie zachowan o charakterze seksualnym),

psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, wzbudzanie
poczucia winy, naruszanie poczucia witasnej wartosci,
lekcewazenie potrzeb psychicznych np. bezpieczenstwa,
przynaleznosci, mitosci, symulacje wzbudzajgce strach i obawy
o zycie wiasne i rodziny).

6. Niedopuszczalne s3 intencjonalne zachowania wzbudzajgce poczucie
zagrozenia lub noszgce znamiona:

a. przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie
rgk, duszenie, kopanie, szarpanie, spoliczkowanie, etc...),

b. erotyzowania relacji (flirt, dwuznaczny zart, rozmowa czy
choéby wyzywajace spojrzenie),

c. seksualizacji relacji (obcowanie ptciowe i inne czynnosci
seksualne);
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7. W celu obiektywizacji zgtaszanych sytuacji problemowych w szkole
funkcjonuje monitoring wizyjny terenu zewnetrznego oraz pomieszczen
wewnetrznych.

Rozdziat IV

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

§ 5.

1. Pracownicy szkoty posiadajag wiedze i w ramach wykonywanych
obowigzkéw zwracajg uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.
Przyktadowe czynniki wskazujgce jak rozpoznaé przemoc wobec dziecka
okresla zatgcznik nr 2 do niniejszego dokumentu.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka pracownicy szkoty
podejmujg rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat
dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do szukania dla siebie

pomocy.

3. Pracownicy monitorujg poprzez codzienne obserwacje, rozmowy z
dzieckiem, rodzicami, innymi pracownikami oraz instytucjami

wspomagajgcymi ochrone dziecka sytuacje i dobrostan dziecka, az do
stwierdzenia braku jakichkolwiek czynnikéw ryzyka.

Rozdziat VI

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§ 6.

1. W przypadku uzyskania przez pracownika szkoty informacji, ze dziecko
jest krzywdzone, pracownik ma obowigzek sporzgdzenia notatki
stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi szkoty, a w
razie jego nieobecnosci jednemu z koordynatorow wdrazania SOM
(pedagodzy, psycholodzy szkolni).
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§7

. Pedagog/psycholog lub dyrektor szkoty wzywa opiekundéw dziecka,
ktdrego krzywdzenie podejrzewa oraz informuje ich o podejrzeniach.

. Wprzypadkachbardziejskomplikowanych(dotyczgcych

wykorzystywania seksualnego oraz znecania sie fizycznego i
psychicznego dtugotrwatego lub o duzym nasileniu) kierownictwo
placowki powotuje zespot interwencyjny, w sktad ktdrego moga wejsc:
Pedagog/Psycholog, wychowawca dziecka, Dyrektor Szkoty , inni
cztonkowie personelu majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o
dziecku (dalej okreslany jako: zespdt interwencyjny).

. Zespot interwencyjny sporzgdza plan pomocy dziecku, na podstawie
opisu sporzgdzonego przez pedagoga/psychologa oraz innych,
uzyskanych przez cztonkow zespotu, informacji.

. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a. podjecia przez instytucje dziatan w celu zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do
odpowiedniej instytucji;

b. wsparcia, jakie instytucja zaoferuje dziecku;

c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku,
jesli istnieje taka potrzeba.

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka,
powotanie zespotu jest obligatoryjne. Zespét interwencyjny wzywa
opiekunow dziecka na spotkanie wyjasniajgce, podczas ktérego moze
zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia w
zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza sie notatke
stuzbowg (wzor notatki ze spotkania okresla zatgcznik nr 3 do
niniejszych Standarddw).
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§8

1. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez Pedagoga/Psychologa
opiekunom z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

2. Dyrektor lub Pedagog/Psycholog informuje opiekunéw o obowigzku
placéwki zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej
instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej
badz przewodniczgcego gminnego zespotu interdyscyplinarnego

- wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” —w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwenc;ji).

3. Po poinformowaniu opiekundéw przez Pedagoga/Psychologa — zgodnie z
punktem poprzedzajgcym — Dyrektor Szkoty sktada zawiadomienie o
podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w
sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich,
osrodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do
przewodniczgcego gminnego zespotu interdyscyplinarnego.

4. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w
punkcie poprzedzajgcym.

5. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka,
a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie
poinformowac opiekundéw dziecka na pismie.

§9.

1. Z przebiegu interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktérej wzor
stanowi zatgcznik 4 do niniejszego dokumentu. Karte zatacza sie do
teczki z arkuszami ocen dziecka, a fakt odnotowuje sie w dzienniku
psychologa/pedagoga szkolnego.

2. Caty personel Szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub
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informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych
informacji w tajemnicy, wylfgczajagc informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdziat VII
Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w placéwce

§ 10.

1. Szkota zapewnia standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Szkofa, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych,

zapewnia ochrone wizerunku dziecka.

3. Woytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka:

a) Wszystkie dzieci muszg by¢ ubrane.

b) Zarejestrowane obrazu powinny sie koncentrowac na czynnosciach
wykonywanych przez dzieci i w miare mozliwosci przedstawiaé
grupy dzieci, a nie pojedyncze osoby.

c) Upewnij sie, ze fotograf lub osoba filmujgca nie spedza czasu
z dzie¢mi ani nie ma do nich dostepu bez nadzoru.

d) Wszelkie podejrzenia i problemy dotyczgce nieodpowiednich
wizerunkow dzieci nalezy zgtaszac i rejestrowac podobnie jak inne
niepokojgce sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

§11.

1. Upublicznienie przez personel Szkoty wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga
pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka, ktérg opiekun
podpisuje podczas procedury rekrutacji do Szkoty.

2. Personelowi Szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow
utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie
glosu dziecka) na terenie placéwki bez pisemnej zgody rodzica lub
opiekuna prawnego dziecka.
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3. W celu uzyskania zgody, o ktdrej mowa powyzej, cztonek personelu
placéwki moze skontaktowac sie z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure
uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi
medidow danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody
tego opiekuna.

4. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak:
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, dodatkowa zgoda rodzica
lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

Rozdziat VIII
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych

§12.

1. Szkotfa, zapewniajgc dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana
podejmowac dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci,
ktore mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju; w
szczegblnosci nalezy zainstalowac¢ i aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace.

2. Na terenie placéwki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem nauczyciela na zajeciach komputerowych;

b) za pomoca sieci Wi-Fi placéwki, po podaniu hasta z zachowaniem
okreslonych w Statucie Szkoty zasad i po poinformowaniu
nauczyciela.

3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem nauczyciela, ma on
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z
Internetu. Nauczyciel czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z

Internetu przez dzieci podczas lekcji.

4. W miare mozliwosci wychowawca przeprowadza z dzieémi cykliczne
szkolenia dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.
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. Placéwka zapewnia staty dostep do materiatdw edukacyjnych,
dotyczacych bezpiecznego korzystania z Internetu przy komputerach.

§13

. Dyrektor jako osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sieé
internetowa placéwki byta zabezpieczona przed niebezpiecznymi
tresciami, instalujgc i aktualizujgc odpowiednie, nowoczesne
oprogramowanie.

. Wymienione w ust. 1. oprogramowanie jest aktualizowane w miare
potrzeb.

W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, nauczyciel stara sie
ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

. Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie
wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony cztonek personelu
przekazuje kierownictwu placéwki, ktdre aranzuje dla dziecka rozmowe z
psychologiem lub pedagogiem.

. Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktérym mowa w
punktach poprzedzajgcych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w

Internecie.

. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska
informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w
rozdziale dotyczagcym procedur interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka.
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Rozdziat IX

Monitorowanie realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich w Szkole

§14

. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Standardéw Ochrony
Matoletnich w Szkole jest Psycholog i Pedagog Szkolny.

. Osoby wskazane sg odpowiedzialne za monitorowanie realizacji oraz za
reagowanie na sygnaly naruszenia Standardow ,a a takze za
proponowanie zmian w niniejszym dokumencie.

Osoby, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza
wsrod personelu Szkoty, raz na 12 miesiecy, ankiete monitorujacg
poziom realizacji Standardéw. Wzér ankiety stanowi zatgcznik 5 do
niniejszego dokumentu.

. W ankiecie cztonkowie personelu Szkoty mogg proponowac zmiany oraz
wskazywacd naruszenia Standardéw w Szkole.

. Osoby, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje
opracowania wypetnionych przez personel placéwki ankiet. Sporzgdza na
tej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje
Dyrektorowi Szkoty na posiedzeniu analitycznym Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza
zarzgdzeniem personelowi Szkoty nowe brzmienie Standardéw.
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Rozdziat X

Przepisy koncowe

§15

1.  Polityka wchodzi w  zycie z dniem  jej ogtoszenia.

2. Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla personelu Szkoty, w
szczegoblnosci poprzez przestanie jej tekstu drogg elektroniczng. Papierowa

wersja Polityki jest dostepna w sekretariacie Szkoty.

Spis zatacznikow:

Zatacznik 1 — Wz6ér oswiadczenia pracownika o zapoznaniu sie ze Standardami
Ochrony Dzieci w Szkole Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Dolsku

Zatacznik 2 - Przyktadowe czynniki - jak rozpoznaé przemoc wobec dziecka.
Zatgcznik 3 — Wzor notatki stuzbowej zespotu

Zatgcznik 4 — Karta interwenciji

Zatgcznik 5 — Wzor ankiety monitorujgcej realizacje Standardéw Ochrony
Matoletnich w Szkole Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Dolsku
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Zatacznik nr 1

(stanowisko)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie ze Standardami
Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w
Dolsku wraz zatgcznikami i przyjmuje je do realizac;ji.

----------------------------------

(czytelny podpis)
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Zatacznik nr 2 Przyktadowe czynniki - jak rozpozna¢ przemoc wobec dziecka ?

Wystepowanie pojedynczego symptomu nie zawsze mowi o tym, ze Dziecko
doswiadcza przemocy, jesli jednak symptom powtarza sie, bgdz wystepuje ich kilka
rownoczesnie z duzym prawdopodobienstwem mozna okreslié¢, ze mamy do
czynienia z krzywdzeniem dziecka.

Zareaguij, gdy:

o dziecko jest czesto brudne, nieprzyjemnie pachnie,

e dziecko kradnie jedzenie, pienigdze itp.,

e dziecko zebrze,

e dziecko jest gtodne,

o dziecko nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien,
okularéw itp.,

e dziecko nie ma przybordéw szkolnych, odziezy, butéw i innych
przedmiotdw codziennego uzytku,

e dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania
kosci itp.), ktérych pochodzenie trudno jest wyjasni¢. Obrazenia s w réznej
fazie gojenia,

e podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczgce obrazen wydajg sie
niewiarygodne, niemozliwe, niespdjne itp. Dziecko czesto je zmienia,

e pojawia sie niecheé przed udziatem w lekcjach wychowania fizycznego,

e dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody,

e dziecko boi sie rodzica, boi sie przed powrotem do domu,

e dziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta,

e dziecko cierpi na powtarzajace sie dolegliwosci somatyczne: bdle
brzucha, gtowy, mdtosci itp.,

o dziecko jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone, depresyjne itp.
lub zachowuje sie agresywnie, buntuje sie, samookalecza sie itp.,

e dziecko osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci,

e dziecko ucieka w $Swiat wirtualny (gry komputerowe, Internet itp.),

e dziecko uzywa srodkéw psychoaktywnych,

o dziecko nadmiernie szuka kontaktu z innym dorostym (tzw.
lepkos¢ emocjonalna Dziecka),

e dziecko moczy i zanieczyszcza sie bezwiednie w konkretnych sytuacjach czy
tez na widok okreslonych oséb,

o dziecko ma otarcia naskdrka, bolesnos¢ narzgdéw ptciowych i/lub odbytu,

e W pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu Dziecka zaczynaja
dominowac elementy/ motywy seksualne,

e dziecko jest rozbudzone seksualnie niestosownie do wieku,

e dziecko ucieka zdomu,

e nastgpita nagfa i wyrazna zmiana zachowania Dziecka,

e dziecko méwi o przemocy, opowiada o sytuacjach, ktérych doswiadcza.
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Zwro¢ uwage, gdy:

e rodzic podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub
odmawia wyjasnienia przyczyn obrazen dziecka,

e rodzic odmawia, nie utrzymuje kontaktéw z osobami zainteresowanymi
losem dziecka,

e rodzic moéwi o dziecku w negatywny sposdb, ciggle obwinia, poniza i
strofuje dziecko (np.: uzywajgc wulgaryzmoéw, obrazliwych okreslen)

e rodzic poddaje dziecko surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub
zbyt pobtazliwy lub odrzuca dziecko,

e rodzic nie interesuje sie losem i problemami dziecka,

e rodzic czesto nie potrafi podac¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa dziecko,

e rodzic jest apatyczny, pograzony w depresji,

e rodzic zachowuje sie agresywnie,

e rodzic ma zaburzony kontakt z rzeczywistoscig np.: reaguje nieadekwatnie
do sytuacji, wypowiada sie niespodjnie,

e rodzic nie ma Swiadomosci lub neguje potrzeby dziecka,

e rodzic faworyzuje jedno z rodzenstwa,

e rodzic przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym z dzieckiem,

e rodzic naduzywa alkoholu, narkotykdéw lub innych srodkéw odurzajacych.

Zwracajgc uwage na symptomy wystepujgce u dziecka z chorobg przewlekta, nalezy
skupi¢ sie na trudnosciach, jakie niesie ze sobg choroba, z ktérg zmaga sie dziecko.
Nalezy zaznaczyé, ze dziecko to odczuwa zmiany w samopoczuciu oraz boryka sie z
zarowno z wtasnym odbiorem sytuacji, jak i reakcjg innych oséb. Rozpoznanie
przemocy stosowanej wobec dziecka z przewlektg niepetnosprawnoscia lub
chorobg przewlekta jest zadaniem skomplikowanym, i to z wielu powodow.

« Swiadkowie — w wielu sytuacjach ze wzgledéw $rodowiskowych
Swiadkowie mogg mieé ktopot z dostepem do dziecka, a rodzice, jesli nawet
stosujg przemoc wobec niego, nadal pozostajg najwazniejszymi i czesto
jedynymi opiekunami;

« Slady — rozpoznanie $ladéw bywa skomplikowane na skutek trudnosci
w ustaleniu ich pochodzenia;

e Niektdre zaburzenia psychiczne i choroby somatyczne mogg dawa¢ podobne
objawy, dlatego tez mogg stanowic¢ trudnos¢ w rozpoznaniu symptomow
doswiadczania przemocy przez dziecko z niepetnosprawnoscia lub choroba.
Wazna jest analiza, z czego wynikajg opiekuna niepokojgce zachowania.

e Problemy w komunikacji — dzieci niepetnosprawne lub chore przewlekle
czasami posiadajg specyficzne ograniczenia w komunikacji z drugim
cztowiekiem, w praktyce powodujgce utrudnienie lub uniemozliwienie
zrozumienia ich wypowiedzi czy mysli. W takich sytuacjach nalezy
uzywac dostosowanych do stopnia niepetnosprawnosci dziecka metod
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porozumiewania sie, np. wspomagajacych i alternatywnych metod
komunikacji AAC.

Ujawnienie przemocy przez Dziecko jest bardzo trudnym emocjonalnie sposobem
wyjscia z relacji ze sprawcg przemocy, wymaga bowiem odwagi i determinacji. W
takiej sytuacji zupetnie normalng reakcjg emocjonalng dziecka jest strach lub lek
przed ujawnieniem doswiadczenia. Dziecko pozostaje zazwyczaj w silnej zaleznosci
od rodzicéw, co szczegdlnie dotyczy dzieci z niepetnosprawnoscia lub chorobg
przewlekta. Aby zdecydowac sie na ujawnienie przemocy, dziecko musi pokonac¢
poczucie lojalnosci wobec rodzica krzywdzgcego. Musi takze zmierzyc sie z ryzykiem i
niebezpieczenstwem, ze ujawnienie nie tylko nie przyniesie poprawy sytuacji w
rodzinie, a wrecz jg pogorszy, powodujgc na przyktad wsciektos¢ sprawcy i eskalacje
zachowan przemocowych wobec dziecka.

WAZNE!

e Dziecko, méwigc o przemocy, nie podaje wszystkich informacji o swoich
przezyciach.

e Dziecku towarzyszy lek o los rodzica, opiekuna i swéj wtasny.

e Okolicznosci ujawnienia sg zwigzane z odseparowaniem dziecka od osoby
krzywdzacej — odlegtos$é rowna sie poczuciu bezpieczenstwa, bliskos¢ oznacza
lek.

e Znieksztatcenia w sposobie myslenia dziecka — poczucie winy
i odpowiedzialno$ci za doznawang przemoc.

Symptomy wykorzystania seksualnego dzieci

Nalezy pamietaé, ze poczatkowe konsekwencje doswiadczane przez dzieci
wykorzystywane seksualnie w sferze zardwno fizycznej, jak i psychicznej —sg
rownoczesnie oznakami tej formy krzywdzenia, dlatego konieczna jest szczegétowa
znajomosc¢ objawdw wykorzystania seksualnego dzieci i wzmozona czujnosé, gdy
sie one pojawia.

Oznaki wykorzystywania seksualnego dzieci sg bardzo zréznicowane z czego wynika,
ze nie mozna mowic o zespole dziecka wykorzystywanego czy zbiorze objawdw
Swiadczacych o wykorzystywaniu. Nie ma objawoéw, ktdére pozwolityby jednoznacznie
i z catkowitg pewnoscig rozpoznaé przypadek wykorzystywania seksualnego dziecka.
Objawy w duzej mierze zalezg od dziecka. U niektérych dzieci pewne symptomy
wystepujg od samego poczatku, podczas gdy u innych mogg sie one pojawic¢ na
pozniejszym etapie zycia, nawet dtugo po ustaniu wykorzystania. Z tego powodu
pracownicy powinni pamietac, ze brak objawdw nie oznacza, iz dziecko nie padto
ofiarg wykorzystywania.
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Nalezy jednak zwrdéci¢ uwage (miedzy innymi) na powtarzajace sie infekcje drog
moczowych, trudnosci w chodzeniu lub siedzeniu, poplamione lub podarte ubranie
(bez wiarygodnego wyjasnienia), skarzenie sie dziecka na bdél, stan zapalny lub
swedzenie okolic intymnych, bél przy oddawaniu moczu, i urazy zewnetrznych

narzgdow pfciowych lub okolic odbytu.

Objawy wykorzystywania seksualnego dzieci wystepujace w sferze emocji

i zachowania:

Lp.

Typ konsekwencji

Objawy

1.

Problemy emocjonalne

Leki i fobie, nieufnos¢, depresja,
wysoki poziom niepokoju, niska
samoocena, poczucie winy, wstyd,
stygmatyzacja, objawy stresu
pourazowego, koszmary senne,
nawracajgce sny, nadmierna
czujnosé, nasilona reakcja lekowa,
problem z akceptacjg wtasnego ciata
zachowania, autodestrukcyjne, mysli
lub préby samobdjcze.

2. Problemy poznawcze Problemy z koncentracjg uwagi,
stabe wyniki w nauce

3. Problemy w relacjach Niewielu przyjaciét, mniej czasu na
zabawe z réwiesnikami, izolacja,
deficyt umiejetnosci spotecznych.

4, Problemy funkcjonalne Problem ze snem, zmiana nawykéw

zwigzanych z jedzeniem, utrata
kontroli nad zwieraczami:
mimowolne moczenie sie i
zanieczyszczanie sie katem,
dolegliwosci somatyczne: béle
gtowy lub brzucha, nadpobudliwosé.
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Zatacznik nr 3

(miejscowosé, data)

NOTATKA StUZBOWA
DNia et w
(miejsce)
0 godzinie ... odbyto sie spotkanie w ktdrym uczestniczyli:
L
2 e
3 e

(podpis, stanowisko stuzbowe)



Zatacznik nr 4
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KARTA INTERWENCII

1. Imie i nazwisko
dziecka

2. Przyczyna
interwencji (forma
krzywdzenia)

3. Osoba
zawiadamiajgca o
podejrzeniu
krzywdzenia

4. Opis dziatan
podjetych przez
pedagoga/psycholo
ga

Data Dziatanie

5.Spotkania z
opiekunami dziecka

Data Opis spotkania

6. Forma podjetej
interwencji
(zakresli¢ wtasciwe)

* wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

e zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,

e inny rodzaj interwencji. Jaki?

7. Dane dotyczace
interwencji (nazwa
organu, do ktérego
zgtoszono
interwencje) i data
interwencji,
wyniki/dziatania
szkoty/ dziatania
rodzicow

Data Dziatanie
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Zatacznik nr 5

Monitoring standardéw — ankieta

Tak

Nie

1. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed
krzywdzeniem obowigzujgce w Szkole
Podstawowej im. J. Kusocinskiego w Dolsku?

2. Czy zapoznates sie z dokumentem Standardy

Ochrony Dzieci w Szkole Podstawowej
im. J. Kusocinskiego w Dolsku?

3 Czy potrafisz rozpoznawacd
symptomy krzywdzenia dzieci?

4. Czy wiesz, jak reagowac na krzywdzenie dzieci?

5. Czy zdarzyto ci sie zaobserwowac naruszenie
zasad zawartych w Standardach przez pracownika
pedagogicznego szkoty?

6.Czy zdarzyto ci sie zaobserwowad naruszenie
zasad zawartych w Standardach przez pracownika
niepedagogicznego szkoty?

6.Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie
dotyczgce Standarddw Ochrony Dzieci w Szkole
Podstawowej im. J. Kusocinskiego w Dolsku?




